
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

若年者地域連携事業・企業見学（6/14・3 年生）  

ものづくりコンテスト（6/12・旋盤・6/18・電気・木工）  

滋賀経済産業協会様のご支援で、県内企業 22 社の見学をさせていただきました。コロナ禍により、大人数での見学が難しい中、多くの企

業様にご協力いただくことができました。実際の工場や現場での作業などを知ることができ、進路選択に向けて貴重な体験となりました。 

≪見学先企業≫ 

アルテミラ製缶(株)滋賀工場 【旧:ユニバーサル製缶(株)】        アルテミラ(株)彦根工場【旧:昭和アルミニウム缶(株)】 

(株)吉野工業所滋賀工場 (株)村田製作所八日市事業所 アストラゼネカ(株)米原工場 

(株)天辻鋼球製作所滋賀工場 三菱ロジスネクスト(株)滋賀工場 アイリスオーヤマ(株)米原工場 

(株)清水合金製作所 (株)ナイキ彦根工場 共栄社化学(株)滋賀工場 

廣瀬バルブ工業(株) (株)木の家専門店谷口工務店 東レ・カーボンマジック(株) 

(株)ダイフク滋賀事業所 大阪シーリング印刷(株)滋賀工場 ダイニック(株)滋賀工場  

パナソニックホームズ(株)湖東工場 愛荘町役場 ITO(株)  

大東電材(株)彦根事業所 (株)ブリヂストン彦根工場 

 

インターンシップ事前学習会（6/22・本校各教室・2 年生） 

 

7/7 『マイスター・ハイスクール事業』 選択科目説明会 (１年)             於：本校体育館・HR 

１年生を対象に選択教科説明会を行いました。始めに教務部より進路選択や将来につ

いての話や選択教科全体の説明がありました。次にマイスター・ハイスクール担当か

ら新しく開講されたブラッシュアップ実習、ブラッシュアップ英語について説明が行

われました。 

 

7/7 『マイスター・ハイスクール事業』 プログレス実習（デュアルシステム実習） (３年) 於：清水合金製作所 

マイスター・ハイスクール事業で令和 5 年度からの実施を目指すプログレス実習（企業に

おける通年のデュアルシステム実習）の試行として機械科 3 年生の 4 名が橋岡先生（産業

実務家教員）の所属される㈱清水合金製作所にて週 1 回、年間約 20 回のスケジュールで

現地実習を行っています。 

 M１ 株式会社ブリヂストン 「高校生活ですべきこと、伝えたいこと」 

 M２ 株式会社村田製作所 「社会人とは」 

 M３ 滋賀日野自動車株式会社 「自分の進路は自分で決めよう ～後悔しない就活とは～」 

 Ｅ１  大東電材株式会社 「働くとは ～インターンシップを通して学んで欲しいこと～」 

 Ｅ２ 大阪シーリング印刷株式会社 「社会人としてのマナーや働くための準備」 

 Ｃ たち建設株式会社 「将来に向けて今できること」  

4 月当初は新入社員研修に近いプログラムを実施していただきました。現在では製造現場での実習や工程管理の研修など多岐に渡

る実習を実施していただいています。今回は㈱清水合金製作所のグループ企業である KITZ 茅野工場の見学に伺いました。見学で

は日本最大級の青黄銅バルブ工場におけるＤＸ事例やイノベーションセンター及び持続可能な水運用事例について学びました。 

クラス毎に企業様から講師をお招きし、インターンシップの心構えや、

将来の進路選択に繋がる色々なお話を聞く事ができました。講話後

の意見交換会では、「真剣に話を聞いてもらえた」と良い印象をもっ

ていただけたので、インターンシップが有意義な体験となるよう、期待

しています。 

３部門に出場し、本番では緊張し

ながらも練習の成果を発揮すること

ができました。本校で行われた「木材

加工部門」では、３年建設科の長

江さんが優勝しました。２位松宮さ

ん、３位松田さんの３名が近畿大

会へ出場します。 

  



 

インターンシップ実習（7/11～7/27・125 事業所・２年生）  

出前授業（7/12・城陽小学校・3 年電気科 1 組） 

7/10 『マイスター・ハイスクール事業』 カンパニー活動「ものづくり×SDGs」 （２年）  於：各科実習棟他 

彦根商工会議所青年部のイベント「Hikone Work Academy ～語り合おう私たちの未来について～」に参加  

現在、2 年生の有志が彦根商工会議所青年部と連携したカンパニー活動

「ものづくり×SDGs」に取り組んでいます。このカンパニー活動は企業の

「困りごと」を工業高校生視点で解決するアイデアや新商品を企画・立案

し提案するものです。昨年度2月から取り組み、5 月には6 つの企画動画

を提案しました。今回はその取り組みを行った生徒の中から資格試験受験

者を除いた 11名が彦根商工会議所青年部が主催するイベント「Hikone 

Work Academy～語り合おう私たちの未来について～」に参加しました。 

イベントの第一部として各団体における SDGs活動発表が行われました。企業や大学生、

その他の高校生も発表する中、本校からは滋賀県立大学や企業と連携するプロジェクト

「カーボンニュートラルを学ぶ」について発表しました。二部では参加された方々と

SDGs についてのディスカッションを行いました。生徒は「ものづくり×SDGs」で取り

組んだことや今までの経験を交えながら交流ができました。ディスカッション後にはグル

ープを代表しての発表もしてくれました。多くの企業の方や様々取り組みをする大学生と

交流した経験を生かし、今後の活動が充実されることを期待しています。 

インターンシップ結団式・直前指導（7/8・体育館・２年生） 

 
校長先生・工業課主任・学年主任より、

インターンシップについての心構えや注意事

項などのお話がありました。その後、各自

担当の先生方と打ち合わせをし、最終確

認を行いました。今年度はマイスターハイス

クール事業で長期インターンシップを行うた

め、最長 10 日間の実習となります。1 年

後の進路選択に向けて、有意義な時間と

なるよう、頑張って下さい。 

電気科の電気実習の一環として、小学校６年生を対象に

「電気と発電の利用」について、3年生11名が授業を行いま

した。電流の実験でフレミングの法則について説明をしたり、

水力・火力・風力・太陽光などの発電システムについても話を

しました。 

今年度は 3日～最長10日間の日程でインターンシップが行われました。安全面の

お話や、学校には置いていない機械等の操作、普段の授業では経験することのな

い作業など、貴重な体験となりました。実習を通じて感じたこと、学んだことを、今

後の進路に生かして下さい。企業様には、ご迷惑をおかけしたこともあったと思います

が、色々とご協力いただきありがとうございました。 


